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FICHE PAYS TOGO 

  

1. Données générales 

     Nom officiel : République du Togo 

     Nature du régime : Etat de droit, laïc, démocratique et social  

     Chef de l’Etat : Faure Essozimna Gnassingbé 

     Premier ministre : Victoire Tomégah Dogbé 

     Fête nationale : 27 avril 

2. Année d’adhésion au SWEDD 

2022 

3. Montant du Financement 

SWEDD 3 : 70 millions de dollars 

4. Données géographiques 

    Superficie : 56785 km²  

   Capitale officielle : Lomé 

    Villes principales : Lomé, Atakpamé, Kpalimé, Sokodé, Kara, Dapaong 

   Langue officielle : Français 

   Monnaie : Franc CFA  

5. Données démographiques  

Population en 2021 7 886 000 

Densité 152 habitants / km² 

Taux d’alphabétisation des jeunes de 15-24 ans 82,0 % 

Age médian 20 ans 

Part des femmes 51,2 % 

Taux de fécondité 4,32 

Population de moins de 15 ans (2022) 37,5 % 

Prévalence de la malnutrition : retard de croissance 

chez les enfants de moins de 5 ans 

23,8 % 

Besoins non satisfaits en contraceptions  34 % (29,7 % chez les femmes 

de 15 à 49 ans en union) 

Taux d’utilisation des contraceptifs modernes 21,4 % 

Espérance de vie 64,3 ans 
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6. Présentation du pays 

 

Situé en bordure méridionale de l’Afrique de l’Ouest, le Togo, d’une superficie de 56 785 km², est 

limité au nord par le Burkina Faso, au sud par le Golfe de Guinée, à l’est par le Bénin et à l’ouest 

par le Ghana. La population est estimée (scénario moyen INSEED) à 7 886 000 habitants en 2021 

dont 51,4 % de femmes. Cette population est très jeune : 14 % d’enfants de moins de cinq ans, 

38 % d’enfants de moins de 15 ans, 35,4 % de jeunes de 15 à 34 ans et 5,4 % de personnes âgées 

de 60 ans ou plus. La population du pays croît au rythme de 2,84 % avec une dépendance 

démographique de 100 pour 75. (INSEED, 2010, 2015). (Quatrième Recensement Général de la 

Population et de l’Habitat (RGPH4, 2010). 

La population togolaise croit à un taux annuel de 2,84 %, ce qui dénote une tendance à un 

doublement de la population en 25 ans. La croissance urbaine est assez forte (2,37 % par an) du 

fait d’un exode rural massif. La population togolaise est marquée par une prépondérance des 

jeunes (60 % de togolais ont moins de 25 ans) et une inégale répartition spatiale (la région 

maritime concentre à elle seule 42 % de la population sur 1/10ème de la superficie du pays). Selon 

le quatrième recensement général de la population et de l’habitat réalisé en 2010, l’espérance de 

vie à la naissance est de 60,8 ans dont 64, 2 pour les femmes et 56,4 pour les hommes. Le taux de 

mortalité est de 10,6 pour 1000 et celui de la natalité est de 31 pour 1000. 

Sur le plan économique (graphique 1), la mise en œuvre des différentes stratégies et politiques de 

développement a permis au pays d’obtenir des avancées dans la relance de l’économie par une 

croissance régulière du PIB réel de 5,0 % en moyenne annuelle sur la période 2013-2017.  Le PIB 

est passé de 4,8 % en 2018 à 5,3% en 2019 grâce à une accélération des investissements publics 

et l’expansion des secteurs industriels et agricoles (INSEED, 2019).  

Au Togo, le profil du dividende démographique révèle un déficit sur le cycle de vie avec un surplus 

de gain pour la tranche d’âge de 27 à 66 ans qui ne comble pas les besoins de la tranche de 0 à 26 

ans et de 66 ans plus. La fenêtre d’opportunité du dividende démographique du Togo ouverte en 

1991 a atteint son optimum en 2020 et se refermerait à l’horizon 2050.  

Outre le défi lié à l’ouverture de la fenêtre d’opportunité du dividende démographique, le Togo 

doit faire face à d’autres enjeux relatifs aux disparités entre les sexes dans l’accès aux services de 

base, de l’emploi et aux droits en matière de santé de la reproduction qui nourrissent les 

vulnérabilités et les inégalités de genre. 

 

7. Objectifs du projet SWEDD 

 

Composante 1 : Accroître l’autonomisation et l’inclusion sociale des femmes et des filles 
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✓ 2 000 000 des parents, leaders communautaires et religieux, adolescents(es) et jeunes 

bénéficient des séances de sensibilisations communautaires à travers des émissions 

radios et télévisions, des sensibilisations de masses, cinémas populaires  

✓ 5 000 000 de personnes touchées par des spots sur les médias et les réseaux sociaux 

(TikTok, WhatsApp, Facebook, Instagram…)  

✓ 272 cellules communautaires de veille composées de 1632 membres mises en place 

autour des leaders traditionnels   

✓ 395 cellules communautaires de 2370 membres appuyées pour les réunions de 

concertation  

✓ 500 villages d’environ 10 000 personnes organisent des dialogues communautaires pour 

la promotion de la SSR, PF, genre et lutte contre les violences basées sur le genre (VBG)  

✓ 55 000 filles bénéficient des repas gratuits (cantines scolaires) dans 167 établissements 

scolaires  

✓ 50 000 filles de familles pauvres des milieux défavorisées issues de l’enseignement 

primaire reçoivent des kits scolaires (sacs multifonctions et/ou fournitures)  

✓ 17 000 filles du secondaire issues des familles pauvres ou avec un handicap, reçoivent des 

bourses  

✓ 24000 filles du secondaire dans 100 collèges bénéficient des cours de soutien en français-

anglais, mathématique et physique   

✓ 350 adolescentes et filles déscolarisées précoces et non scolarisées avant 15 ans, sont 

réinsérées  

✓ 500 meilleures bachelières  des séries scientifiques, technique et industrielles  sont 

accompagnées  

✓ 11 000 filles bénéficient des actes d’identité (7 000 actes de naissances et 4 000 cartes 

nationales d’identité)  

✓ 1000 filles en transition dont les maisons sont éloignées des écoles (CEPD pour les classes 

de 6ème et BEPC pour seconde) reçoivent des vélos  

✓ 70 000 filles bénéficient des séances de sensibilisations communautaires dans 175 

espaces sûrs en milieu scolaire et communautaire  

✓ 12 500 adolescentes et femmes victimes ou à risques de différentes formes de violences 

basées sur le genre et les violences sexuelles sont prises en charge  

✓ 500 acteurs (100 magistrats, 100 officiers de la police judiciaires, 100 prestataires de 

soins de santé, 100 agents sociaux (psychologues, sociologues, assistants sociaux) et 100 

journalistes) ont leurs capacités renforcées   

✓ 1000 filles bénéficient des activités liées à l’installation des 21 plateformes 

multifonctionnelles dans les régions éducatives  

✓ 3510 filles mères du projet appuyées en AGR dans les 7 régions éducatives  

✓ 2000 filles bénéficient des formations professionnelles pour une durée de 3 ans dans les 

métiers porteurs dans les 7 régions éducatives : 

✓ 14000 filles bénéficient des renforcements de capacités en entreprenariat et d’accès aux 

produits et services financiers dans leurs différentes localités dans les sept (7) régions 

éducatives  

✓ 14000 jeunes filles bénéficient de la fonctionnalité d’un site de e-commerce dans les sept 

(7) régions éducatives. 
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Composante 2 : Améliorer la santé maternelle et l’accès universel aux soins 

  

✓ 1000 nouveaux agents de santé communautaire (ASC) sont formés à la 

Distribution à base communautaire des Contraceptifs (DBC)   

✓ 1881 anciens ASC sont mis à niveau sur la DBC  

✓ De nouvelles utilisatrices de méthodes contraceptives modernes sont recrutées  

✓ 50000 adolescents scolaires et extra scolaires utilisatrices de méthodes modernes 

sont recrutées  

✓  2881 (ASC) sont équipés pour l’offre du paquet intégré des services SRMNIN  

✓ 1028 prestataires ont leurs capacités renforcées en gestion logistique des 

produits de santé y compris les produits SR/PF   

✓ Une stratégie d’intégration des produits SR/PF dans le système national 

d’approvisionnement est validée  

✓ Un système informatisé (e-SIGL) de gestion logistique est mis en place et 

fonctionnel. 

-  Les compétences de 39 moniteurs des écoles de formation paramédicales et des 

prestataires de soins sont renforcées à travers un programme de formation diplômante  

- 1000 prestataires formés ou mentorés sur la pratique sage-femme  

- Un système de référence recours fonctionnel dans les zones d’intervention du projet  

- 50000 adolescents et jeunes de 10 à 24 ans bénéficient de services SR/PF adaptés à leurs 

besoins. 
 

Composante 3 : Favoriser l'engagement et la capacité de mise en œuvre des 

politiques liées à l’exploitation du dividende démographique et à l’autonomisation 

des femmes 

  

✓ Mise en place de l’Observatoire national du dividende démographique (ONDD)  

✓ Renforcement de capacités humaines et techniques des membres de l’Observatoire 

national du dividende démographique et des acteurs impliqués dans les processus de 

prise en compte des questions de population  

✓ Réalisation des études en vue de produire des rapports et évidences sur le dividende 

démographique (DD) par l’ONDD (DDMI, NTA, NTTA, BSDD, etc.)  

✓ Conduite du processus national d’adoption d’un budget sensible au DD et au genre  

✓  Conduite et analyse des études pour les autres composantes du projet SWEDD  

✓  Conduite du processus d’intégration du DD dans les cadres nationaux de développement 

(CND)  

✓ Développement des partenariats avec les institutions de recherches sur le DD et le genre  

✓ Les données factuelles pour le plaidoyer en faveur de l’autonomisation des femmes et du 

DD sont générées  

✓ Renforcement de capacités des acteurs pour une prise en compte efficace du genre et du 

DD dans les stratégies nationales de développement.  


